L)

rf“‘, PREFEITURA MUNICIPAL Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
W% )7 DE BELO HORIZONTE Segurancga Alimentar e Cidadania
N/

PROCESSO N° 01-053.363/21-18
Instrumento Juridico: 01.2021.1013.0059.01.00

| Geréncia de Parcerias/SASAC/PBH | PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO TERMO DE FOMENTO, QUE ENTRE
i ! Sl CELEBRAM O MUNICIPIO DE BELO HORIZONTE E A
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O Municipio de Belo Horizonte, inscrito no CNPJ n° 18.715.383/0001-40, com sede na Av. Afonso
Pena n° 1212, Bairro Centro, neste ato representado pela Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, Seguranga Alimentar e Cidadania, Rosilene Cristina Rocha, ADMINISTRADORA PUBLICA
da presente parceria, presente o Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e
Adolescente — CMDCA, Rodrigo Mateus Zacarias da Silva, doravante denominado MUNICIPIO, e
a Organizagdo da Sociedade Civii FUNDO DE ACELERAGAO PARA O DESENVOLVIMENTO
VELA - FA.VELA, CNPJ n° 23.311.666/0001-66, com sede no endereco na Rua Geraldo
Teixeira da Costa, 31, Bairro: Floresta, Belo Horizonte - MG, neste ato representada por Tatiana
dos Santos Silva, portadora do CPF n° 069.647.556-16, doravante denominada, 0.S.C., e ambos
em conjunto denominados PARCEIROS, sujeitando-se, no que couber, aos termos da Lei
Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014, Decreto
Municipal n° 16.746 de 10 de outubro de 2017, Lei de Diretrizes Orgamentarias vigente, e demais
normas que regulamentam a espécie, em conformidade com o plano de trabalho deste
instrumento, RESOLVEM celebrar o presente Termo Aditivo ao Termo de Fomento, mediante as
seguintes clausulas e condigées:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente Termo Aditivo ao Termo de Fomento tem por objeto a prorrogagdo da vigéncia da
parceria, com aporte de recursos, com a convalidagdo dos atos, bem como a alteragdao do plano de
trabalho, anexo Unico desse instrumento, objetivando a conclusdo das agdes do Projeto “Mundo do
Trabalho: Morrobotica II”.

CLAUSULA SEGUNDA - DA MOVIMENTAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

2.1 - O MUNICIPIO transferira a O.S.C., em decorréncia deste aditivo, o valor de R$ 679.798,08
(Seiscentos e setenta e nove mil, setecentos e noventa e oito reais, e oito centavos), de acordo com o
cronograma de desembolso e com o plano de aplicagdo previstos no Plano de Trabalho aprovado. A
parceria tera o valor total de R$ 1.373.855,08.

2.2 - O repasse dos recursos financeiros a que se refere esta clausula sera efetuado em 03 parcelas, de
acordo com o cronograma de desembolso previsto no Plano de Trabalho aprovado.

2.3 — As despesas decorrentes da execugdo deste Termo Aditivo ocorrerao a conta de recursos alocados no
respectivo orgamento do MUNICIPIO, na dotagdo orgamentaria a seguir informada, ou suas equivalentes
para 0s proximos exercicios financeiros:

Dotagdo Orgamentaria: 1018.1100.14.241.235.2697.0002.339039.68.00.30

At



PREFEITURA MUNICIPAL Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
2 v DE BELO HORIZONTE Seguranga Alimentar e Cidadania

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA

A vigéncia da parceria fica prorrogada por 12 (doze) meses a partir da data de assinatura do
presente termo aditivo, considerando o prazo deliberado e aprovado pelo Conselho CMDCA/BH.

CLAUSULA QUARTA — DA CONVALIDAGAO

Ficam convalidados os atos praticados a partir de 19/12/2022 para a execugdo e a vigéncia,
gerando todos os efeitos legais.

CLAUSULA QUINTA - DA RATIFICAGAO

Permanecem integralmente mantidas e ratificadas, as demais clausulas do termo de colaboragao
nao alcangadas pelas modificagdes contidas neste presente termo aditivo.

CLAUSULA SEXTA - DO FORO

N&o logrando éxito na tentativa de conciliagdo e solugdo administrativa, fica eleito o foro da
comarca de Belo Horizonte para dirimir os conflitos decorrentes deste Instrumento, com renincia expressa
de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim justos e pactuados firmam este instrumento, que sera assinado pelas partes
em 02 (duas) vias de igual teor e forma para que surta seus efeitos juridicos e legais.

.

Belo Horizonte, 43 O ) 22003
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Rosilene Cristina Roch
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Seg‘lﬁ;a Alimentar e Cidadania.

RODRIGO MATEUS Assinado de forma digital por

RODRIGO MATEUS ZACARIAS

ZACARIAS DA DA SILVA 07221656681
Dados: 2023.02.08 12:20:45

SILVA:07221656681 4140

Rodrigo Mateus Zacarias da Silva
Conselho Municipal dos Direitos das Criangas e Adolescentes de Belo Horizonte - CMDCA.

Representante Legal da O.S.C.
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PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS

Organizagao da Sociedade Civil: Fundo de Aceleracdo Para o Desenvolvimento Vela — FA.VELA

CNPJ: 23.311.666/0001-66 Data de Abertura do CNPJ: 21/09/2015

Enderego: Rua Geraldo Teixeira da Costa, 31

Bairro: Floresta Cidade: Belo Horizonte CEP: 31150-120

Telefone: (31) 3317-3031 E-mail: projetos@favela.org.br

Nome do representante legal: Tatiana dos Santos Silva

Endereco residencial do representante legal: Rua Acesso, Bloco Um, 54

CPF: 069.647.556-16 R.G.: MG 6048586 Telefone(s): (31) 97348-7340

Periodo de Mandato da Diretoria:
De: 28/02/2020 a 28/02/2025

Registro no CMDCA

N2 registro: 0427 Data vencimento: Dezembro de 2021

Programas Inscritos (Protecdo OU Sacioeducativo): Protecio

Regime(s) inscrito: Apoio Socioeducativo em Meio Aberto

Nome(s) Programa(s) da OSC: Mundo do Trabalho: Morrobética 2

Responsadvel pela execug¢do do Plano de Trabalho:

Nome: Tatiane Moreira da Silva

Telefone: (31) 3317-3031 e-mail: projetos@favela.org.br / captacao@favela.org.br
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DADOS DA PARCERIA

2. NOME DO PROJETO

Mundo do Trabalho: Morrobdtica 2

3. PRAZO DE EXECUCAO:

O prazo de execucao sera de 24 meses, contados a partir do repasse da primeira parcela.

4. OBJETO DA PARCERIA:

Fomentar o desenvolvimento de habilidades digitais, empreendedoras e de lideranga,
através da robdtica e da tecnologia, para o futuro do trabalho.

5. PUBLICO-ALVO

Aproximadamente 100 adolescentes moradores de periferias das regionais de Belo
Horizonte.

6. AREA DE ABRANGENCIA

Aberto a participagdo de adolescentes de todas as regionais de Belo Horizonte.

7. DESCRICAO DA REALIDADE E JUSTIFICATIVA DO PROJETO: *

O advento de novas tecnologias e as macrotendéncias de se desenvolver produtos e servicos
que utilizam a Internet vem transformando profundamente a cara do trabalho humano. Além
de impactar os cendrios de colocacdo profissional, sdo criadas possibilidades que levam as novas
geragdes o entendimento do empreendedorismo como um caminho para planos de vida. A
maior prova empirica disso sdo as transformagdes disruptivas na légica operante do mercado de
trabalho, acesso a educagdo e de consumo com a chegada do Covid-19 no Brasil, onde se
intensificou a participacdo e presenca da tecnologia para a maioria das operacionaliza¢des
cotidianas. Contudo, as limitagdes de acesso, as barreiras socioecondmicas e as diversas formas
de preconceito culminam no cerceamento das chances dos jovens de periferia ou em situacdo
de vulnerabilidade de acompanhar estas transformacées.

No Brasil, quase 11 milhdes de jovens de 15 a 29 anos n3o estdo ocupados no mercado de
trabalho e nem estudando (IBGE, 2018) e segundo pesquisas da UNICEF (2018), mais de 18,1%
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das criangas e dos adolescentes do Brasil sofrem de privagdo ao acesso a informacdo e a
tecnologia. Deste total, mais de 70% sdo jovens negros. As privagdes a informagdo e a
tecnologia, conclui o mesmo estudo da UNICEF, tem correlagdo com o nivel de renda das
familias: cerca de 48% das criangas e adolescentes da classe E tem dificuldade ao acesso a
informacao e tecnologia e 25% da classe D. Ao mesmo, segundo indicam pesquisas do SEBRAE
(2017), o perfil predominante de empreendedor inicial (isto é, aquele que estd abrindo um
negocio proprio pela primeira vez) é caracterizado pelo género feminino, na casa dos 20 anos
de idade e com renda familiar de até um salario minimo. A principio, a comparacdo entre estes
dois conjuntos de dados poderia indicar que os adolescentes da periferia do Brasil, mesmo
sofrendo muitas privagbes de acesso a informagdo e tecnologia, ndo desistem de se tornar
empreendedores quando atingem a idade adulta — estamos lidando, portanto, com um publico
cuja resiliéncia e vigor empreendedor passam por cima de grande parte das dificuldades e
complicadores que lhe afligem. Por outro lado, segundo o SEBRAE, o perfil predominante do
empreendedor estabelecido (com mais de 3 anos de atividade) é composto por homens acima
de 45 anos e pertencentes as classes A E B. Ou seja, grande parte dos negdcios nascentes do
empreendedor periférico morre nos primeiros anos de operagdo, e as juventudes que n3o se
encontram no empreendedorismo precisam lidar com as limitacdes de suas paossibilidades de
colocagdo profissional num mercado de trabalho cada vez mais digitalizado.

O objetivo do projeto Mundo do Trabalho - Morrobética 2 é introduzir adolescentes das
periferias de Belo Horizonte a um universo onde a ciéncia e a brincadeira se encontram. O campo
da robdtica e tecnologias relacionadas exercem uma fascinagdo incontestavel sobre os
adolescentes e jovens. A possibilidade de, por meio da programagio e codificagio adequada,
fazer um amontoado de pegas, fios e parafusos adquirir vida e se mexer por conta prépria
transporta a imaginacao dos jovens para o campo da ficgdo; eles experimentam através da
robdtica como é se sentir criador de uma criatura e vislumbram a chegada de um futuro que antes
so era possivel nos filmes. Assim, a robdtica se torna passatempo para mentes curiosas, um fértil
campo de experimentacdo para jovens que, desde cedo, manifestam uma vocacio inventora e,
eventualmente, o que era um hobby pode se tornar uma carreira profissional.

O Mundo do Trabalho - Morrobdtica 2 procura responder a duas demandas da juventude
periférica: primeiro, a necessidade de propiciar acesso a conhecimento e a técnicas
especializadas de robdticas e tecnologias relacionadas, e, depois, o aproveitamento de
conhecimentos e técnicas mais ou menos informais que ja s3o de praxe nas favelas. A
metodologia do nosso curso envolvera, portanto, ndo somente e transmissio de contetdos e
saberes da robdtica e tecnologias relacionadas aos jovens, mas também, em retorno,
complementar estes contetidos com o saber-fazer ja circulante entre estes jovens.

E para além de seu evidente apelo ludico, a robdtica, como sabemos, é um dos ramos mais
promissores e um dos mais receptivos a jovens talentos - justo que se trata de uma atividade
profundamente enraizada nas vivéncias especificas da idade infanto-juvenil (brincar, inventar,
bulir, montar e etc.). Logo, um curso de robética, como este proposto pelo projeto, guarda
sempre um enorme potencial para transformar a vida de adolescentes e, talvez, servir-lhes de
pontapé inicial nas escolhas de suas carreiras.
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8. OBJETIVOS ESPECIFICOS |

1. Ofertar curso de capacitacdo para o desenvolvimento de habilidades digitais,
empreendedoras e de lideranga.

2. Orientar e apoiar os adolescentes na estrutura¢ao dos trabalhos finais da formacao.
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10. METODOLOGIA PARA EXECUGCAO DO PROJETO:

Objetivo Especifico: Ofertar curso de capacitagdo para o desenvolvimento de habilidades
digitais, empreendedoras e de lideranca.

Meta: Ofertar 100 vagas em 5 turmas.

MES 01 ao 09

A primeira etapa do projeto, serd a pré-produgdo, a qual serd desenvolvida das acdes de
estruturagdo do projeto. Iremos consolidar a grade de contetido, contratacdes de profissionais,
além'de compra de equipamentos, preparagao e agoes de materiais de divulgagdo. Mapeamento
territorial e de rede de apoio e inscrigdo e matricula de adolescentes selecionados.

Ao longo de 2 meses de encontros, a nossa equipe irase reunir para avaliar os materiais ja
utilizados e consolidados no projeto “Morrobdtica 1” (aprovado e captado no mesmo
mecanismo), para adapta¢do de metodologia. O objetivo é avaliar as licdes aprendidas com a
experiéncia do “Morrobética 1”, refletir sobre a teoria de mudanga buscada com a segunda edicdo,
e consolidar um plano de atividades coerente com as discussdes, tendéncias e inovacdes
pertinentes ao eixo tematico sobre futuro das profissdes e o Mundo do Trabalho que caracteriza
o “Morrobética 2”. Para isso, contrataremos uma consultoria de inovagio social, tecnologias e
aprendizagem digital inclusiva para contribuir no aprimoramento das ferramentas pedagdgicas.
Vale destacar que todo o desenho e execugdo do projeto, assim como das formacées ofertadas,
sdo fundamentadas num principio de equidade do acesso aos meios e recursos do mundo
tecnoldgico, que consiga levar em conta a escassez material e as maneiras como os jovens
moradores das favelas fazem uso das tecnologias.

Contratagdo de Quadro de RH

O quadro de recursos humanos do projeto sera composto por supervisor, analista
financeiro/administrativo, analista, educador, auxiliar de servicos gerais e operador do laboratério
de tecnologia. Outros profissionais serdo envolvidos para execucio das atividades, contudo, esses
profissionais ja integram a Equipe do FA.VELA e terdo horas de dedicagdo para realizag3o das acdes
previstas.

O Supervisor serd o responsavel pela coordenagdo do projeto, sendo o profissional apto a realizar
agdes como elaboragdo de relatdrios de monitoramento e avaliagdo, controle e execucio de
agoes, atividades, contratagdes de servigos, cumprimento de metas e gerenciamento do projeto
como um todo.

O Analista Financeiro/Administrativo atuara diretamente com o coordenador, visto que sera o

responsavel pelos custos e gerenciamento das compras para posterior prestacio de contas do
projeto.

O Analista é o responsavel direto pela divulgacdo do projeto, elaboracdo de artes, contato a redes
de apoio, elaboragdo e gestdo de formuldrios de inscri¢do e matriculas, assim como registro das
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atividades realizadas.

O Educador é o responsavel direto pelo planejamento e acompanhamento das atividades
pedagdgicas com os alunos. Ele ird apoiar o desenvolvimento e adaptacdo da metodologia. Sera
responsavel pelo desenvolvimento técnico e tedrico das aulas e acompanhamento das demandas
dos alunos.

O Auxiliar de Servigos Gerais sera responsavel pela manutengdo do espaco fisico do laboratério,
garantindo a boa apresentacdo e bem estar das pessoas que utilizam o espaco.

O Operador do Laboratério de Tecnologia serd responsavel pela organizacio de equipamentos e
pecas, catalogacdo e controle de estoque e apoio com o equipamento relacionado com o
laboratdrio sempre que requisitado pelo educador.

Os profissionais mapeados em Quadro de RH serdo apoiados por Assessoria a Gest3o de Projetos
formada por profissionais externos e experientes, em especial quanto a gesto do relacionamento
com partes interessadas ao projeto. O objetivo é assegurar o apoio e orientacioda equipe
envolvida para o melhor gerenciamento possivel do projeto e seus processos de gestdo e
governanca relacionados.

Sera mobilizado um veiculo durante a execugdo, para uso exclusivo no escopo doprojeto. Nos
meses iniciais, o veiculo sera utilizado na mobilizagdo de parcerias locais nas regionais da cidade,
assim como de partes interessadas ao projeto (escolas, CRAS, ONGs, entre outros), para avaliagdo
e coleta de feedback que impactem diretamente no desenho do plano de atividades para o
“Morrobdtica 2”, e para fortalecer a divulgacdo e engajamento no processoseletivo do projeto.
Além disso, o veiculo representa um custo-beneficio relevante para a logistica de compras
relativas a execu¢do do projeto, distribui¢do de materiais de apoio as formacdes, busca de
materiais de sucata para as criagdes no laboratdrio e acesso de equipamentos pelos participantes.
No decorrer das atividades, o veiculoservird também ao suporte e manutencio de T.I. durante as
formacdes, que contemplam jovensde todas as regionais do municipio, e para a realizacdo de
atendimentos presenciais e/ou customizados locais, que podem se configurar diante do cenario
de vulnerabilidades do publico atendido e/ou evolugio do cendrio pandémico.

MES 06

Elaboracdo de estratégias de divulgagdo, desenvolvimento de arte, divulgacio do periodo de
inscricdo do curso, matricula dos selecionados e assinatura de termos de responsabilidade.

A) O processo de inscri¢do no curso exigird a autorizacdo dos pais e/ou responsaveis legais das
pessoas inscritas, visto que a proposta consiste na formagdo em robética livre com a oferta de
empréstimo de material eletrénico, e distribuicio de material de apoio didatico. Serdo
construidas estratégias de responsabilidade e seguranca de acesso, ja que as atividades serdo
ofertadas a menores de idade e eles terdo acesso a tablets.

1. Aproposta dos tablets é que eles possam atingir diretamente a lacuna que existe entre
a realidade dos adolescentes que iremos atender, juntamente ao enfretamento ao
processo de exclusdo digital. Os tablets acompanhados de kit composto por pelicula de
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protec¢do, capa emborrachada e caderno, serdo disponibilizados para os adolescentes e
estes poderdo utilizar os equipamentos para outras atividades de aprendizado.

B) Terdo prioridade adolescentes com frequéncia escolar em dia, mediante comprovagdo no ato
da matricula, 50% de cada turma sera composta por adolescentes do género feminino (trans ou
cis, respeitando seus nomes sociais, caso houver), tendo em vista a hegemonia da presenca
masculina nas areas de tecnologia — e, ndo raro, a hostilidade que as mulheres s3o percebidas
nesta drea. As vagas em sua integralidade sdo destinadas a pessoas residentes em periferias
de Belo Horizonte, ou que se encontrem em algum tipo de vulnerabilidade social, econdmica
e territorial.

Realizados pelo analista, a divulgacdo do curso e das inscri¢cdes irdo ocorrer em parceria com os
Centros Culturais, Centros de Acolhimento, além de cooperativas e associacdes existentes
dentro das comunidades e periferias da cidade, a proposta é que com o apoio em rede,
consigamos alcangar jovens que possam ter interesse, visto que devido a pandemia as inscri¢ées
serdo feitas via internet.

A divulgacdo do projeto e das inscrigdes acontecerd nas diversas redes virtuais do FA.VELA e dentre
outros meios, cartazes serdo afixados em comércios nas localidades propostas na execugio, além
da parceria em rede.

As instrucdes e detalhamentos da oferta do curso serdo inseridas em um formulario e/ou
pequeno manual, ou edital, simplificado e com leitura acessivel, para que todos tenham ciéncia

do que serd ofertado e garantido pelo projeto. As matriculas serdo facilitadas e realizadas
virtualmente

Objetivo Especifico: Ofertar curso de capacitagdo para o desenvolvimento de habilidades
digitais, empreendedoras e de lideranga.

Meta: Ofertar 400 horas aulas de capacitacdo







A segunda etapa do projeto consiste na producdo, a qual iniciaremos as acdes de participacio de
nosso publico-alvo. Visando garantir a segurancga e combate a pandemia causada pelo Covid-19,
todas as atividades serdo realizadas e desenvolvidas em formato virtual e simplificado, podendo
futuramente ser alterada, caso o cenario seja favoravel ha um formato hibrido de acordo com as
orientagdes de funcionamento da SMASAC. Todos, todas e todes, que forem selecionados
receberdo dois kits ao longo da formagdo que servirdo de apoio didatico para a participagio das
atividades.
MES 08 ao 18
As aulas acontecerdo ao longo de oito meses, distribuidas em dois médulos de desenvolvimento
de atividades.
DISTRIBUICAO TUMAS CARGA HORARIA VAGAS
DAS AULAS Basico Avangado
Segunda e T-1 40H 40H 20
Quarta
T-2 40H 40H 20
Terca e Quinta T-3 40H 40H 20
T-4 40H 40H 20
Sabado T-5 40H 40H 20
Total 5 Turmas 200 Horas 200 horas | 100 Vagas
400 HORAS
Mddulo Basico
A) O primeiro médulo consiste em uma capacitagcdo nos principios e procedimentos bésicos da
robdtica e da eletrdnica aliada as metodologias do escotismo. Esta é a parte mais técnica, que
envolvera dedicagdo dos participantes para serem iniciados ao universo da robdtica livre,
estendidos aos métodos disciplinantes utilizados em cursos de escotismo. A inser¢do do
2 r: - 4 €
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escotismo € uma estratégia de treinamento disciplinar e de atencdo, pensando de acordo com a
realidade de vida desses jovens que ndo estdo habituados ao desenvolvimento de atividades de
forma remota. E também uma possibilidade de disponibilizar acesso a internet formando uma
rede solida de apoio as escolas publicas que estdo oferecendo aulas a distancia.

B) Esta etapa fard a distribui¢do de materiais de apoio didatico com o kit 1 — Primeiro Médulo,
que sera composto por: apostila exclusiva desenvolvida para o projeto em formato virtual e
impresso, tablets com acesso remoto a internet garantido pelo projeto e viabilizado através de
um chip em nome da OSC, além de pelicula e capa protetora.

C) Este mddulo prevé aulas de introducdo as linguagens de programacdo. Podendo entrar em
contato direto com as diferentes interfaces e cddigos da programacdo, entender para que
servem e em quais situagdes sdo uteis. Serdo 200 horas aulas totais para este modulo, sendo 40
horas para cada turma.

D) O método da Robdtica Livre que sera utilizado no primeiro mddulo, foi desenvolvido por
pesquisadores e profissionais brasileiros, e defende a prética da robdtica criativa, sustentavel e
ndo excludente. Segundo este método, a robdtica ndo precisa ser uma atividade custosa,
ininteligivel e elitista; ela pode ser exercida com recursos acessiveis e de baixo custo, como
exemplo das asquisicdes que ser3do realizadas mediante visitas a bota-fora, locais de descarte de
eletroeletronicos que ainda possuem vida Util mas pela dinamica de consumo imposta, que pode
ser chamada de obsolescéncia programada, tem-se procedido com o descarte cada vez mais
precoce; seria @ mesma situagdo para os insumos advindos de depodsitos de materias de
contrugdo como o caso de canos em PVC, bombanas entre outros elementos que contribuirdo
para o aprendizado de cultura maker e criatividade dos estudantes. Desta forma, percebe-se um
esforco em desassociar de grandescorporagées, ou animada por desejos megalomaniacos —
logo, uma robética direcionada e praticada por pessoas a margem do zeitgeist tecnoldgico e do
mercado financeiro, mas ndo por isso menos inovadora e engenhosa.

Mddulo Avancado

A) O segundo mddulo consiste na parte pratica da capacitacdo em rohdtica, sincronizada a
formagdo preambular em economia criativa e comportamento empreendedor. Neste momento
os participantes serdo capacitados a compreender a dindmica de seus territérios com base no
que pode ser feito a transformacdo destes, visando a geracédo de renda, reutilizacdo de materiais
eletrénicos, além da construgdo de prototipos de robdtica a partir de descartes ou lixos.

B) A formagdo preambular sobre empreendedorismo, serd conduzida por um Instrutor
Educacional na area de economia criativa. O objetivo desta formag3o paralela é mostrar para os
adolescentes que a robética pode se tornar um negdcio promissor e uma fonte de renda estavel
num futuro préximo, além de uma ferramenta de transformac3o social. Serdo 200 horas aulas
totais para este mddulo, sendo 40 horas para cada turma.

C) Esta etapa far4 a distribuicdo de materiais de apoio didatico com o Kit 2 — Segundo Mdadulo,
que sera composto por: Kits de tecnologia e ferramentas, EPI e kit antiestatico além de outros
materiais que forem necessarios para a constru¢do dos protétipos de aprendizagem.

1. Os Kits de tecnologia e ferramentas sdo um conjunto de produtos com sensores,
\ modulos, componentes, eletrdnicos e afins, projetado para iniciantes aprenderem com

N
V| N facilidade e seguranga ase |Qser1rem no caminho de aprendizagem em eletrénica com o
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Microcontrolador

2. O EPIl ou Equipamento de protecdo individual, sera composto por camisas do FA.VELA,
confeccionadas em formato de jaleco, bem como luvas antiestaticas {presente no kit
Tecnologia), mdscaras e ecobag para armazenamento.

3. OKits Antiestatico é um conjunto de equipamentos e acessorios diversos desenvolvidos
com o proposito de auxiliar o profissional em eletrénica ou hobista durante os processos
de manutengdo ou desenvolvimento de equipamentos, jd que visa evitar eventuais
descargas elétricas tanto para o equipamento quanto para o operador.

Logistita de equipamentos

e A aquisicdo dos equipamentos estd associada a uma rubrica para assegurar que todos
estejam em boa conservacdo até o final das atividades, sem danos fisicos, elétricos e
subtragdo de bem.

e Equipamentos de maior valor ficardo armazenados na sede da instituicdo aos quais a
equipe munida de equipamentos de seguran¢a podera ter acesso, e possivelmente
organizados em pequenos grupos, os alunos também, como o caso do Kit VR
equipamento basilar no ensino de conceitos voltados para tecnologias de realidade
virtual aumentada.

e Os alunos e alunas terdo acesso ao laboratdério maker e a chance de aprender a operar
maquinas de alta tecnologia, sobretudo duas: uma impressora 3D (adquirida em
versao anterior do projeto), utilizada na criagdo rapida de protétipos, e que dinamiza
o trabalho manual com os materiais. Ambos os equipamentos vém transformando
profundamente as possibilidades e a eficicia da robética, mas sio de dificil acesso a
aprendizes de baixa renda — logo, trata-se de uma oportunidade valiosa par nossos
alunos se atualizarem nos processos mais recentes da roboética. Durante as aulas, os
alunos receberdo auxilio transporte e auxilio alimentacio para garantir o acesso as
instalagoes do laboratério maker.

e Foi prevista rubrica para aquisi¢do e instalagdo de placas fotovoltaicas, garantindo a
aplicagdo de energia solar, portanto renovavel, a fim de alimentar os equipamentos de
grande consumo energético que serdo utilizados durante a jornada formativa, como
exemplo da cortadora a laser e da Impressora 3D. Transformando assim, o processo de
execugdo em estudo de caso como exemplo para os alunos.

Objetivo Especifico: Orientar e apoiar os adolescentes na estruturacdo dos trabalhos
finais daformacao

Meta: Desenvolver 5 trabalhos de grupo ao final da formacdo

Esta etapa consiste na pés-producdo, a qual serd desenvolvida as acdes que simbolizam
a finalizagdo do projeto e das atividades, além da realizacdo dos trabalhos finais em

grupo, e conclus3do dos relatérios de avaliagdo e monitoramento desenvolvidos ao longo
b da oferta das atividades.
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MES 19a 24

e Com base nos preceitos da Robotica Livre, cada turma ira desenvolver um projeto
coletivo de conclusdo de curso em que os alunos, primeiro, levantardo algumas das
atribulagdes e caréncias mais recorrentes da comunidade em que vivem (uma atividade
cotidiana dificultada pelo mau funcionamento dos utensilios ou um trabalho que esta
demandado o dobro do esforgo sem necessidade); depois, conjuntamente, irdo pensar
nas solugdes que a robdtica pode prestar a estes problemas; e, finalmente, a turma
desenvolverd, com orientacdo dos professores, um projeto que serd sugerido a
comunidade. O objetivo desta meta é incitar os alunos a fazerem o uso da robdtica em
prolda qualidade de vida de seu entorno e da transformag&o social. Cada turma recebera

um investimento assistido de RS 2.000,00 para criarem seus projetos de conclusdo de
curso.

e O FAVELA tem experiéncia anterior em investimento assistido, e para isso todos os
gastos em torno dessa proposicao ficardo sob a responsabilidade da equipe da OSC.

¢ Osequipamentos serdo entregues pré-configurados e ativados, de forma a ndo dificultar
os processos de aprendizagem e garantir que eles se mantenham engajados.

e Devido ao cendrio pandémico, a realizacdo do trabalho de conclusio sera orientada por
profissional capacitado, de modo hibrido, ou seja, encontros virtuais e presenciais, com
orientagdes realizadas por grupos. Mantendo assim a proposta de seguranga dos
envolvidos e a realizagdo de uma atividade conclusiva realizada a partir de uma ideia
gerada pelos mesmos. Em caso de conteng¢io da pandemia e vacina¢io da popula¢io,
estes encontros poderdo ocorrer de forma presencial respeitando os protocolos
necessdrios para a garantia de seguranca dos adolescentes, e portaria de autorizacio
da Secretaria para atividades presenciais.

e Videos serdo preparados para que além das aulas virtuais, neste momento da
formagio, eles tenham acesso a conteudo previamente gravados, aos quais poder3o
acessar quantas vezes forem necessarias para maior instrucdo.

e Nesse periodo sera realizado os relatdrios e analises de monitoramento e avaliacio
do processo formativo.

MES 19 a 24

e Pensando em apliar a oferta e acesso ao projeto para mais adolescentes residentes de
periferias de Belo Horizonte, durante a fase final do projeto, serdo promovidas oficinas
itinerantes com temas relacionados a formagdo, no intuito de agucar a curiosidade
desses adolescentes e promover o acesso desses jovens aos conhecimentos gerados
na formacao.

« Serdo 06 oficinas, idealizadas junto com organizagdes sociais parceiras, escolas ou com
aparelhos da rede publica de belo horizonte. As oficinas serdo abertas ao publico, com
foco em adolescentes de 14 a 17 anos. Os temas abordados, serdo voltados para a
introdugdo a cultura maker, comportamento empreendedor, 10T (internet das coisas),
educagao STEAM, entre outros tema pertinentes para o futuro do trabalho.

¢ Ao fimdo projeto, além dos 100 adolescentes participantes da formag3o, visa-se atingir

A5, e pcl:':;ijbilitar 0 acesso él‘conl'ng;cirqentro e ao trabalho promovido no Laboratério Maker
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do FA.VELA para mais 120 adolescentes.

11. QUADRO DE RECURSOS HUMANOS DO PROJETO:

CONFORME ANEXO I DO PLANO DE TRABALHO.

12. CONTRAPARTIDA DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL (SE HOUVER):

Ndo se aplica.

13. PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS: R$ 814.500,64

13.1. PREVISAO DE RECEITAS

ORIGEM VALOR
Repasse RS
1.373.855,08

Contrapartida (se houver)

TOTAL RS
1.373.855,08

13.2. PREVISAO DE DESPESAS

CONFORME ANEXO Il e lll DO PLANO DE TRABALHO

14. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO:

Parcela Més Valor Status do repasse

Y|
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1 1 R$454.056,36 Recebido

2 4 RS 140.000,64 Recebida

3 7 RS 100.000,00 Aguardando

4 10 RS 226.679,36 Aguardando

5 14 RS 226.559,36 Aguardando

6 16 RS 226.559,36 Aguardando
total - RS 1.373.855,08

15. ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL OSC:

Belo Horizonte, 15 de Setembro de 2021

“Toboao. oleo oS Ailuo,

Tatiana dos Santos Silva

ANEXO |

NATUREZA DESCRICAO

319011 Vencimentos e | Despesas com: Vencimento; Salario Pessoal de
vantagens fixas - | Funciondrio; Adicional de Insalubridade;
pessoal Adicional Noturno; Adicional de férias 1/3 (art.
7°, XVIl, da Constituicdo); Adicionais de
Periculosidade; Diferencas Individuais
Permanentes; Aviso Prédio (cumprido); Férias
Vencidas e Proporcionais; Adiantamento do 13°
Saldrio; 13° Saldrio Proporcional; e outras
despesas correlatas.
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319013

Obrigacdes Patronais

Despesas com encargos que a organizagdo tem
pela sua condicdo de empregadora, e
resultantes de pagamento de pessoal ativo, tais
como

Fundo de Garantia por Tempo de Servico e
contribuigdes para Institutos de Previdéncia,
inclusive a aliguota de contribuicdo
suplementar para cobertura do déficit atuarial,
bem como os encargos resultantes do
pagamento com atraso das contribui¢cdes de
que trata este elemento de despesa.

319094

Indenizagdes e
restituicbes
trabalhistas

Despesas resultantes do pagamento efetuado a
empregados decorrentes de obrigacdes de
encerramento de contrato, inclusive férias e
aviso  previo indenizados, multas e
contribuicdes incidentes sobre os depdsitos do
Fundo de Garantia por Tempo de Servigo, etc.

335030

Material de Consumo

Despesas com materiais de consumo, de uso
imediato, como: Insumos para Impressora 3D;
150 Ecobag institucional; 110 Kits para Tablet;
Materiais para realizagdo de atividades; Aluguel
sede do FA.VELA (50%); Insumos de
prototipagem digital; Material para apoio a
metodologia; Insumos para laboratorio Maker
FA.VELA; Média da conta de energia da OSC;
Material de limpeza do espaco fisico ( LAB e
SEDE); Aquisicdo de kits de ferramentas; 150
Camisas e ou MacacGes (confeccdo); EPI basico;
Servigos graficos e material para escritdrio; Kits
de tecnologia; Insumos para Maquina de corte
a laser; Aquisicao de kit VR; etc..

339031

Premiagdes culturais,
artisticas, cientificas,
desportivas e outras

Despesas com investimento assistidopara
criagdo de projetos de conclusdo de curso em
pecunia.

339035

Servigos de
consultoria

Despesas decorrentes de contratos com
pessoas fisicas ou juridicas, prestadoras de
servigos nas areas de consultorias técnicas ou
auditorias financeiras ou juridicas, ou
assemelhadas (assessoria de gestdo de
projetos, de prestacdo de contas, assessoria
contabil, etc.)

339036

Ab

Outros servicos de
terceiros - pessoa
fisica

Despesas decorrentes de servigos prestados
por pessoa fisica; servicos  técnicos
especializados; estagidrios; fretes; locacdo de
imoveis — quando o proprietario for pessoa
fisica; apoio a eventos; palestrantes,
conferencistas e expositores; manutencio e
conservagdo de equipamentos; manuteng¢io e
conservagdo de veiculos; manutencio e
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conservagao de bens imdveis; servigos de
limpeza e conservagdo; servicos de
comunicagdo em geral; servicos médicos e
odontoldgicos; servico de apoio administrativo,
técnico e operacional; servigos de audio, video
e foto; etc.

339039

Outros servicos de
terceiros — pessoa
juridica

Despesas decorrentes da prestagdo de servicos
por pessoas juridicas, tais como: Relativo ao
recursos humanos alocados no projeto; 100
Chips para disponibilizacdo de dados;
Assessoria para Gestdo do Projeto; Combustivel
em Litros (12 Meses); Aluguel de veiculo (12
Meses);  Manutencdo e  seguro de
Equipamentos por 12 meses (10% do total dos
equip); Impressao de 200 cartazes; 100% do
valor da conta de telefonia fixa da OSC;
transporte para os alunos frequentarem as
aulas; Servicos de divulgacdo; 110 Pacotes de
internet para participantes; consultoria
especializada; fornecimento de alimentacdo;
Impressdes e demais Servicos de Papelaria;
Produc¢do de Contetdo audiovisual.

339047

Obrigacdes
tributarias e
contributivas

Despesas decorrentes do pagamento de
tributos e contribuigdes sociais e econdmicas
(Imposto de Renda, ICMS, IPVA, IPTU, Taxa de
Limpeza Publica, COFINS, PIS/PASEP, etc.),
exceto os incidentes sobre a folha de salarios,
classificadas como obrigagdes patronais, bem
como os encargos resultantes do pagamento
com atraso das obriga¢des de que trata este
elemento de despesa.

339046

Auxilio-alimentacao

Despesas com auxilio-alimentagdo pagas em
forma de pecunia, de bilhete ou de cartdo
magnético, diretamente aos empregados,
estagiarios e colaboradores da instituigdo.

339049

Aucxilio transporte

Despesas com auxilio-transporte pagas em
forma de pecutnia, de bilhete ou de cartio
magnetico, diretamente aos empregados,
estagiarios e colaboradores da instituicdo.

449052

Equipamentos e
material permanente

Despesas decorrentes de aquisicao de material
permanente: 3 Mesas Digitalizadora; 110
Tablets; 1 Bebedouro; 1 Kit Antiestatico;

3 bateriais estacionarias; Compra e Instalagdo
de 6 placas fotovoltaicas.
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ANEXO Il - QUADRO NATUREZA DA DESPESA

NATUREZA DE DESPESA CUSTEIO INVESTIMENTO
319011 - VENCIMENTOS E VANTAGENS
FIXAS - PESSOAL CIVIL i 237.004,56
319013 - OBRIGACOES PATRONAIS RS 39.223,44
339047 - OBRIGACOES TRIBUTARIAS E
CONTRIBUTIVAS RS 50.897,10
339046 - AUXILIOALIMENTACAO R$ -
339046 - AUXILIOTRANSPORTE R$ 16.200,00
339035 - MATERIAL DE CONSUMO RS 237.689,45
449052 - MATERIAL PERMANENTE . RS 159.435,15
339036 - OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA FISICA R 9:5280,00
339039 - OUTROS SERVIGCOS DE
TERCEIROS - PESSOA JURIDICA RS %324,10
339035 - SERVICO DE CONSULTORIA RS 25.801,20
319013 - OBRAS E INSTALACOES DE DOMINIO R$
PATRIMONIAL ]
339031 - DISTRIBUICAO GRATUITA DE
BENS/PREMIACOES RS 10:000;00
TOTAL RS 1.214.419,93| RS 159.435,15
TOTAL GERAL RS .373.855,08

Osc:

Projeto:

FA.VELA - FUNDO DE ACELERACAO PARA O DESENVOLVIMENTO VELA

MORROBOTICA 2




ANEXO | - RECURSOS HUMANOS

FANVELA - FUNDD DE ACELERACAO PARA O

CoL A PIOIET0! b ko NVOLVIMENTO VELA / MORROBOTICA 2
{+]
Profissional Quant. Sargahoratia s
Semanal (horas) meses
Supervisor 1 40 18
Analista Financeiro /
Administrtivo ! 40 2
Analista 1 40 18
Educador 2 30 9
Auxiliar de Servigos Gerais 1 40 18
Operador Lab. Tecnologia 1 40 18
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