favela

EQUIPE DE TRABALHO ORIGINAL:

CARGOS REMUNERACAO BASE DO PROJETO

Coordenador Geral — CLT (40hs) RS 4.747,10

Coordenador Financeiro — CLT (40hs) RS 4.345,78

Analista de Monitoramento e RS 4.345,78
Avaliagdo (2) - CLT (40hs)

2 Professores Educadores — CLT (20hs) RS 2.546,47

Estagiario — CLT (30hs) RS 1.300,00

Analista (2) de Comunicagdo — CLT RS 3.676,90

(40hs)
Analista de Tl — CLT (40hs) RS 3.676,90

EQUIPE DE TRABALHO 12 READEQUAGAO:

CARGOS REMUNERACAO BASE DO PROJETO
Supervisora — CLT (40hs) RS 5.536,88
Analista Financeiro / Administrativo — RS 4.493,04
CLT (40hs)
Analista - CLT (40hs) RS 4.493,04
2 Educadores — CLT (30hs) RS 3.714,80
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Analista (2) de Comunicagdo — CLT RS 4.493,04
(40hs)
Diretor — CLT (40hs) RS$ 9.390,28

e Foi solicitado aditivo aumentando assim os meses do ciclo de vida do projeto e a
readequacado estd em anlise.

e A nomenclatura dos cargos também faz parte desta readequacdo e em caso de
aprovacao a tabela acima sera alterada.
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